Setembro / 2026

om alegria aceitei um convi-

te feito pelo Distrito 55 para

compartilhar os beneficios
na prestacdo de servigo, na come-
moracdo do aniversario. Aproveito
para parabenizar o Distrito.

Ao compartilhar um pouco da mi-
nha histéria de quando cheguei ao
Al-Anon e o despertar espiritual que
tive logo apds alguns meses, con-
fesso que me espelhei em muitos
membros por vé-los com tanta dedi-
cacao e responsabilidade.

Os beneficios foram muitos:

e Autoestima

e Amizades

o Alegrias

e Esperanca

e \alorizagao

e Amorosidade

e Recuperagéo

e Gostar da minha prépria compa-
nhia.

Essas transformagdes tém aconte-
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cido na minha prestagéo de servigo,
acompanhada com a recuperacao e
0 crescimento que acontece a medi-
da em que exercitamos o programa
nas nossas vidas. O servi¢o ndo se
torna um peso, mas antes um senti-
mento de pertencer, onde eu coloco
a agao e a gratidao.

No servico ndo ha so flores, ha
também os desafios e foram muitos:
0 medo, o desanimo, a falta de cora-
gem, as incertezas de vencer os
obstaculos, situagbes como falta
de compreensao dos familiares, co-
brangas etc. Muitas situagdes nas
quais foi preciso me agarrar ao apa-
drinhamento para néo desistir. Par-
ticipar do Grupo também foi funda-
mental: é a frequéncia as reunides
que nos prepara para alcangar o que
separadamente n&o conseguiremos
sozinhos.

O PEP -78 Quando prestei servigo,
me senti melhor me acompanha em

n° 168

todas as posicdes de servigo, duran-
te todos esses anos na prestagao de
Servigo.

Fico muito feliz em compartilhar es-
ses beneficios, sei que receberei
bem mais.

Minha luz acendeu para mim na
medida que fiz minha escolha na
prestacdo de servico.

Expresso minha gratidao ao Poder
Superior e ao Distrito 55, foi uma tar-
de maravilhosa em que pude rever
muitas companheiras que estdo
sempre com alegria no rosto na
prestacdo de servigo, me entusias-
mando para seguir em frente. Fui
agraciada com uma linda orquidea,
um PEB-30 Descobrindo escolhas e,
para fechar esse dia, uma linda foto
de Lois. Eu digo sim ao servigo!

Izilda P. - D 51

e

uerida familia Al-Anon:
Voltei para casa! E voltar
para casa, para mim hoje,
é voltar para minha esséncia. E
poder ficar a vontade, assistir sé-
rie, dormir, cuidar do meu canti-
nho. E entender que a paz comega
quando eu cuido de mim primeiro.
Esta edicdo do Baesp vai falar
muito disso. Fala de servigo e co-
mo ele nos ajuda a crescer.
Fala que isso também vai passar,

G

como € bom lembrar disso nos dias
dificeis! Fala de histéria de evolu-
¢ao, de como o Al-Anon vai trans-
formando nossas vidas aos poucos,
sem pressa.

Fala de colocar primeiro as primei-
ras coisas, de crescer junto com o
Grupo... e, principalmente, de se-
gurancga e autocuidado. Porque eu
aprendi que nao preciso vencer dis-
puta nenhuma. Nao preciso correr
atras. Preciso me escolher, pois é

'

isso que o Al-Anon nos ensina to-
dos os dias: minha vida evolui
quando eu cuido de mim, quando
eu sirvo e quando eu confio.

Que esta leitura te acolha, te for-
taleca e te lembre: vocé ndo esta
sozinha(o).

Com carinho,

Juliana N — Coordenadora do
servigo especial do Baesp

y




s reunides do Al-Anon/
Alateen sdo Unicas, ndo
tem como fazer igual nova-

mente, e quando podemos ouvir
varias experiéncias em apenas uma
reuniao, o progresso e enriqueci-
mento d&o um salto maravilhoso.

No dia 15 de maio deste ano, tive-
mos o compartilhar de 16 Distritos e
2 Servigos de Informagéo Al-Anon
que falaram sobre os Lemas.

O que ficou para mim de cada de-
poimento...
... quando eu penso até que ponto
isso é importante? preciso lem-
brar que o importante é hoje com
suas coisas essenciais. O escute e
aprenda, por si s0 ja diz muita coi-
sa, mas vamos incentivar os mem-
bros a escutarem outras vozes,
especialmente, em 6rgaos de servi-
¢o. Ah... e em relagéo ao que co-
mece por mim, se dou uma
sugestdo é bom que eu esteja dis-
posta a dar o exemplo. Juntos
podemos fazé-lo, um Lema mara-
vilhoso, pois sei que n&o estou so-
zinha e se consigo juntar membros
para fazer divulgagéo, o resultado
pode ser surpreendente. Princi-
pios acima das personalidades e
mantenha a mente aberta s&o Le-
mas que podemos usar de maos
dadas. Como lido com ideias con-
trarias? Estou disposta a aceitar
mudancas, a aceitar o novo? Posso
prestar atencdo e ouvir sem inter-
romper quem esta falando? Sé por
hoje vou fazer meu melhor, com
entusiasmo, um dia de cada vez,
para poder viver 0 aqui e agora, Cui-
dando da minha satde mental. Pri-
meiro as primeiras coisas me
fizeram pensar no meu papel no
contexto familiar e priorizar o que é
mais importante. Ah... a nao ser
pela gracga de Deus ... 0 que acho
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que é engano, € providéncia divina.
Solte-se e entregue-se a Deus me
dé forca para aceitar desafios, fazer
0 que posso, e entregar o resultado
nas maos do Poder Superior. Va
com calma, me fez lembrar que eu
nao mando nada e 0 meu ritmo néo
é igual ao do outro. Progresso sim,
perfeigdo ndo me chama para a
disposicéo de servir e ter boa vonta-
de de aprender, pois a perfeigéo é
de Deus. Viva e deixe viver me faz
aceitar as pessoas como elas sao,
com qualidades e defeitos. Pense -

olhar para mim mesma e pensar
antes de reagir, antes de desistir.
Mantenha simples: como é im-
portante passar as informagoes
com simplicidade e lembrar que
eu n&o controlo os resultados.
Quanto as divulgagdes, lembrar:
até que ponto a divulgagao é
importante para mim? E sendo
importante, € bom que comece
por mim!

Agradego imensamente a partici-
pacao de todos e seus comparti-
lhares.

especialmente quando a situagédo Suely M., Coordenadora do Comité

esta dificil - me mostrou que preciso
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Repasse da 472 CSG
Baile do Pijama
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Inscrigdes até 15 de
outubro de 2026

HOTEL VILZA RICA
Rua Donato Paschoal, 100
Parque Italia - Campinas (SP)



onheci 0 Al-Anon em 2004.

Vim, como a maioria de nos

viemos, a procura de uma
receita para que nossos entes queri-
dos parassem de beber.

A primeira vez que entrei em uma
sala fiquei perdida, ouvindo tantas
coisas que nao entendia, mas conti-
nuei voltando. S6 fui entender que
era para eu ficar, muito tempo de-
pois.

Passei por muitas coisas em minha
vida, mas, com a for¢a de minhas
companheiras, hoje estou bem co-
migo. N&o sofro mais com a doenga
do alcoolismo, pois aprendi que é
uma doenga que ndo tem cura. Nao

uitos membros estavam

perguntando quando o

Resumo da 472 Conferén-
cia de Servigos Gerais estaria dispo-
nivel. Essa ansiedade me faz pensar
que essas pessoas desejam conhe-
cer melhor tudo o que acontece em
nossa associagao e entrar em sinto-
nia com o seu funcionamento, con-
tribuindo para manté-la cada vez
mais forte e estruturada no cumpri-
mento de seu proposito de acolher e
ajudar familiares e amigos de al-
coolicos.

Pois bem, o Resumo chegou e foi
disponibilizado no inicio de agosto!

Agora é hora de desfrutar de uma
leitura atenta e ficar por dentro de
todas as informagdes.

Tenho certeza de que vocé vai que-
rer saber tudo o que os Comités do
ESGA realizaram em 2025, de quais
eventos nossos representantes par-
ticiparam, no Brasil e no exterior,
quais foram as principais conquistas,
como esta a nossa sede e quais sao
as novidades sobre a presenga do

Imagem gerada com Microsoft Copilot (IA).

pOsso cura-lo, s6 posso amar.

Hoje sou grata por ter encontrado
uma sala aberta. E, para retribuir
tudo o que recebi, presto servigco
para manter as portas sempre
abertas, acolhendo e ajudando ou-

Al-Anon nas redes sociais.

Como esta a Divulga¢do? Como
anda o projeto "Campanha 60
anos de Al-Anon no Brasil - Di-
vulgar para Voltar a Crescer'?

Quanto ao Alateen, 0 Resumo traz
informagdes muito importantes so-
bre possiveis reunides on-line e so-
bre a continuidade do Plano de
Metas 2025/2026 - Operagao
Alateen Brasil.

Na érea da Literatura ha dados in-
teressantes. Quais foram as pegas
de LAC mais vendidas? E as me-
nos procuradas? E o Boletim
Al-Anon Informativo Nacional: sera
que alcangamos a meta do projeto
‘0O Grupo + um membro”? Outro
assunto de grande importancia séo
as Finangas. Afinal, sem recursos
financeiros nao é possivel manter
nossa estrutura, publicar novas pe-
cas de literatura nem realizar agdes
de divulgagédo de maior alcance.
Sera que fechamos 2025 com su-
peravit ou déficit?

E o orcamento-programa? Quais

tras companheiras e companheiros
que buscam uma vida melhor para
seus familiares alcodlicos e para si

mesmos.
Matilde G.

RG Grupo Primavera Il (D-5)

sao os itens que o0 compdem? So-
bre o tamanho da nossa estrutura.
Vocé sabe quantos Grupos estdo
registrados no Brasil atualmente?
Esses sdo apenas alguns dos as-
suntos abordados no Resumo. Ha
muito mais contetdo interessante
para conhecer e compreender.
Acredito que muitos ja o tenham Ii-
do, mas para aqueles que ainda
nao o fizeram recomendo fortemen-
te a leitura e, principalmente, que
0s membros, 0s Grupos e o0s Distri-
tos anotem suas duvidas e questio-
namentos e 0s encaminhem o
quanto antes ao CAASP. Assim, na
condi¢ao de Delegada, poderei me
preparar melhor para o Repasse da
Conferéncia, que sera apresentado
durante 0 23° Encontro e Assem-
bleia de Area, em novembro/2026.
Vamos juntos, com informag&o,
conhecimento, disciplina e muito
amor, transformarGratidao em
Acao!
Dione F.
Delegada de Area de Sdo Paulo
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ostamos de reler as pagi-

nas 137 a 145 do PEB-

24/27 Manual de Servigos
Al-Anon/Alateen - 2023 e ter a opor-
tunidade de verificar como esta nos-
so Grupo e 0 que estamos fazendo e
contribuindo para que ele crescga.

Foi muito bom perceber que nosso
Grupo-base aplica a maior parte de
tudo o que foi descrito. Usamos o
Conceito Quatro - Participagéo €
chave da harmonia, mantendo um
envolvimento saudavel. Os mem-
bros mais antigos prestam servigo
ocupando posi¢des de RG, RG Su-
plente, Tesoureira e Secretaria, e se
mantém informados sobre tudo o
que acontece no Al-Anon, trazendo
as informagdes para o Grupo. As po-
sicbes sdo sempre revezadas nos
periodos de eleigao, dando oportuni-
dade a todos.

Nunca precisamos fazer uma reuni-
ao de Comité Consultivo, mas sabe-
mos da existéncia dessa ferramenta,
caso necessario. Sabemos da im-
portancia de evitar mexericos e do-
minancia. Todas as nossas decisdes
sao tomadas em consciéncia de gru-
po com as informagdes necessarias.
Nossas reunides de servigo sao
mensais e com participacao de qua-

ratidao € o que sinto quan-
do comego a pensar qual é
0 sentimento que invade o
meu coragao, qual foi a grandeza do
programa Al-Anon em minha vida.
Quando cheguei a sala, no Grupo
Veleiros, muito sofrida e triste, fui
muito bem acolhida pelas compa-
nheiras Celeste e Tania, com muito
carinho e compreenséo. Ali a minha
vida e a de minha familia comegou a
ganhar um novo sentido com amor.
O tempo passou, e eu comecei a
entender o programa e a prestar ser-
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se todos os membros, com fre-
quéncia. Fazemos programac&o
das reunides com antecedéncia,
variando os temas e as pegas da
literatura, incluindo Tradigdes e
Conceitos de Servigo, cientes de
sua importancia para 0 bom anda-
mento do Grupo e nossa recupe-
ragao pessoal.

Temos um orcamento financeiro
e procuramos cumpri-lo dentro de
nossas possibilidades e geralmen-
te atingimos nossos objetivos nes-
sa parte.

O acolhimento aos membros em
potencial tem sido bom, mas pro-
curamos sempre estudar o assun-
to e melhorar.

Buscamos o apadrinhamento tan-
to pessoal quanto de servigo e in-
cluimos esse assunto em nossa
programagao.

Estamos preparadas para aco-
lher adolescentes em nosso Gru-
po, pois participamos dos projetos
Alateen da Area. Pelo menos um
membro do Grupo participa das
reunides de estudo online sobre
Alateen e sobre Tradi¢des/Concei-
tos/Passe adiante o entendimento.
O que ainda precisamos trabalhar
com mais empenho e dedicagao

vi¢o no Grupo e depois no Distrito,
fui ocupando posigdes até a posi-
¢ao de RD. Nesse tempo comecei
a levar a mensagem a todos que
precisam, fazendo divulgacao do
programa Al-Anon.

Também sentia a necessidade de
ter mais entendimento e percebi
que eu poderia voltar a estudar. E
assim fiz, estou estudando no Co-
légio Santa Maria, entrei no EJA
cursando a 52 série, depois de 50
anos. Estou muito feliz, fui aprova-
da, no proximo semestre, para a 62

é a Divulgagdo. Somos poucos
membros e nem sempre consegui-
mos ajustar datas, horéarios e lo-
cais para divulgar, mas geralmente
ajudamos em outras divulgagdes
de outros Grupos ou em eventos.
Temos 0 nosso kit individual de di-
vulgacao, conforme recomendado
pela Coordenadora de Divulgagéo
da Area.

Temos um bom conhecimento de
tudo o que é necessario para man-
ter o Grupo aberto e buscar o seu
crescimento e procuramos colocar
em pratica, um dia de cada vez.

Acabamos usando esse estudo
para fazer um inventario do Grupo
e da nossa participagdo como
membro. Estamos satisfeitas com
0 que observamos, mas cientes de
que podemos melhorar, visando
sempre 0 objetivo primordial do
Al-Anon que € prestar ajuda a fa-
miliares e amigos de alcodlicos.

Grupo Perseveranga/ D-5

série.

Sou muito grata ao Al-Anon, este
programa maravilhoso que nos
mostra como, mesmo com adversi-
dades, podemos ser felizes.

Gratidao ao Poder Superior e a to-
dos 0s membros do programa fami-
liar Al-Anon.

Aparecida Maria
RG do Grupo Veleiros/D-6



urgiu a ideia de escrever

uma matéria visando a se-

guranga e o autocuidado
quando, durante uma reunido no
Grupo Cantinho (Distrito 55), lemos
o texto “Rompendo nosso isola-
mento” no liviro PEB-22 Como
Al-Anon funciona para familiares e
amiqos de alcodlicos, pois na troca
de experiéncias tivemos relatos de
convivio com alcodlico violento. Foi
lembrado que na p.08 deste livro
temos uma palavra especial para
quem se defronta com a violéncia.
(%)

E muito pesado viver com medo
por causa do alcoolismo. Doi no
corpo, na mente e no coragao, e no
Al-Anon aprendemos que nao es-
tamos sozinhos, que ndo somos
culpados e merecemos paz e se-
guranga.

Em situagbes onde ha risco de
agressividade associada ao uso de
alcool, a prioridade é a nossa inte-
gridade fisica e emocional.

Destacamos algumas coisas im-

portantes para a gente ter em mente
para se proteger:

1. Seguranga primeiro: ndo € reco-
mendavel dar as costas para uma
pessoa alcoolizada. Quando a pes-
soa esta sob efeito do alcool e
agressiva, o risco aumenta. N&o vi-
rar as costas, ndo discutir e ndo ten-
tar "ganhar" a briga € importante. Se
a situagéo esquentar, a prioridade &
sair do ambiente com calma.

2. E sugerido termos um plano de
emergéncia. E dolorido pensar nis-
so, mas ter um plano nos da forca.
Dependendo da situag&o, precisa-
mos ter para onde ir; deixar combi-
nado a casa de um familiar ou amigo
de confianga onde possamos ficar.
Ter dinheiro guardado, mesmo que
pouco, separado para taxi/Uber, 6ni-
bus ou qualquer urgéncia. Cépia de
chave do carro/documentos: deixar
uma copia de chave e copias de do-
cumentos importantes num lugar se-
guro e de facil acesso. Isso néo €
pensar no pior. E cuidar de vocé. E
amor-préprio.

(*) nota do BAESP: na p.9 do B-15 ...em todas as nossas atividades —

3. N&o precisamos carregar isso
sozinhos. No Al-Anon a gente
aprende que ndo causamos, nao
controlamos e néo curamos o alco-
olismo de ninguém. Mas podemos
cuidar de nos. Encontramos acolhi-
mento, sem julgamento, e ferra-
mentas para lidar com o0 medo, a
culpa e a ansiedade.

4. Se precisarmos de ajuda urgen-
te, podemos ligar para 190, falar
com alguém de confianga ou com
um profissional da saude.

Noés ndo temos o poder de mudar
outra pessoa. Se estivermos lidan-
do com a violéncia, quem deve
mudar somos nos.

O Al-Anon sugere “Primeiro as
primeiras coisas”: assegurar nossa
seguranca e de nossos filhos. Me-
recemos viver em paz. Um dia de
cada vez.

Luciene — Grupo Cantinho — D-55

Tirando proveito das crises também

encontramos orientagdes a esse respeito.

scutei desde crianga que na

vida se vocé ficasse muito

feliz por algum motivo, no fu-
turo, alguma coisa muito triste iria
acontecer para compensar.

Essa é uma lenda urbana dita pelos
mais velhos, mas que pesou em mui-
tos momentos de minha vida, a pon-
to de eu me sentir culpada por ter me
divertido e depois acontecer alguma
coisa muito triste. “Isso aconteceu
por minha culpa!?”

O programa Al-Anon tem me resga-

tado ao longo do tempo e essa culpa
eu consegui superar. Aprendi que a
vida € um equilibrio e que tanto as
coisas boas quanto as coisas ruins
vao acontecer e vdo passar.

Hoje tenho aproveitado imensamen-
te os momentos felizes que a vida es-
ta me oferecendo, tenho me sentido
muito feliz, sem culpa e sem pensar
no futuro. Hoje sei que isto vai passar
€ que, se eu nao aproveitar, vou per-
der a oportunidade que o Poder Su-
perior estda me proporcionando. O

futuro eu ndo posso imaginar como
vai ser, entéo, viver um dia de cada
vez sem medo de ser feliz tem sido
uma dadiva que o programa Al-Anon
me deu.

Se eu ndo aproveitar o que a vida
me proporciona de bom, vou perder a
oportunidade, porque 0os momentos
dificeis véo acontecer de qualquer
forma, mas “isso também vai passar’.

Rita S., Delegada Suplente da
Area de Sédo Paulo
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COMITE DE AREA AL-ANON DE SA0 PAULO

Avenida Ipiranga n? 1097, conjunto 92, 92 andar - S3o Paulo/SP - CEP 01039-904
Tel: (11) 3228-1996 - Sdo Paulo/SP

e-mail: alanonsp2016@gmail.com  site: www.alanonsp.com.br

CAASP N° 199/2026

CONVOCAGAO

A Coordenadora do Comité de Area Al-Anon de Sdo Paulo (CAASP) convoca os
Representantes de Grupos (RGs) ou, na impossibilidade de seu comparecimento, 0 seu
substituto — Representante de Grupo Suplente (RG Suplente) - para a Assembleia Geral
Ordinaria de Area e prestacdo de contas, a ser realizada nos dias 07 e 08 de novembro
de 2026, com inicio as 8h00, nas instalagdes do Hotel Vila Rica, localizado na Rua
Donato Paschoal, 100, Parque ltalia, em Campinas — SP.

Pauta:

1. Oragdo da Serenidade e Declaragéo do Al-Anon.

2. Aprovacdo da ata da Assembleia anterior (Assembleia Geral Ordinaria de Eleigao
de 25 e 26 de outubro de 2025).

3. Repasse da 472 CSG (Conferéncia de Servigos Gerais)

4. Leitura dos relatérios das atividades do Comité de Area Al-Anon de Sao Paulo, das
Coordenadoras dos servicos especiais da Area e dos Servicos de Informacdo
Al-Anon (SlAs), referentes ao periodo de outubro/2025 a setembro/2026.

5. Votagoes: itens a serem deliberados pelos RGs ou RGs Suplentes:

5.a) Aprovagao da previsao orgamentdria para o exercicio de 2027,
5.b) Aprovacao do Livro Diario 2025;

5.c) Aprovacao dos relatérios anuais;

5.d) Escolha do Topico para a 48* CSG;

5.e) Escolha do Tema para a 492 CSG;

6. Outros assuntos
Sao Paulo, 27 de agosto de 2026

%ﬁé’d&é]

Suely Mitiko Yassuhara Forato
Coordenadora de Area de S&o Paulo

Tema da 482 CSG - 2027: Prestar servigo no Al-Anon - Transformar gratidao em agéao
2026: Al-Anon do Brasil - 60 anos celebrando a vida, um dia de cada vez
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oje eu quero falar sobre

H um folheto com o qual me

identifico muito e que fala

sobre a Familia Silva. E o PEP-4
Alcoolismo, a doenga da familia.
Ele conta uma histéria, que para
muitos de nds, parece muito fami-
liar: a familia vive em func&o do al-
coolismo de um membro; cada
pessoa reage de uma forma: con-
trole, negacdo, medo e culpa; a
casa deixa de ser um lugar de paz.

Imagem de ClkerFreeVectorImages por

O texto sobre a Familia Silva nos
mostra que ndo precisamos continu-

ar presos no sofrimento, existe um
caminho de recuperagao.

Talvez muitos de nos sejamos um
pouco da familia Silva... E a boa
noticia é que podemos mudar e
néo estamos mais sozinhos.

Entre outras coisas, este texto po-
de ser utilizado também em agdes
de divulgagéo...

Seu PEP-4 esta atualizado?

Sandra R. - Coordenadora do
servigo especial de Literatura

Vocé esta convidado(a) a compartilhar sobre sua peca da LAC preferida, destacando os
pontos positivos e atrativos que encontrou nela. Neste espago sera publicado o seu texto.

Comité de Divulgagao do
O Distrito 51, localizado na ci-

dade de Americana, teve
inicio em 15 de margo de 2009, co-
ordenado por Cacilda C., seguido
por lzilda P., Josi M. e Adriana S.
Tem como o objetivo primordial levar
a mensagem de esperanga a famili-
ares e amigos de alcodlicos. O pri-
meiro trabalho do Comité de
Divulgacdo é lembrar a todos os
membros sobre os trés Legados pre-
sentes em nosso simbolo: "recu
peracdo, unidade e servigo", enfati-
zando que o tridngulo sé é perfeito
quando todas as partes sdo desen-
volvidas. O segundo, muito impor-
tante, € lembrar que o programa €
composto por Doze Passos, e que
para podermos evoluir na programa-
Gao, é necessario desenvolver todos
eles. O Passo Doze nos convida a
essa pratica da divulgagao. Além
disso, a todo momento, lembramos

a responsabilidade de cada um pela
Declaragao do Al-Anon.

Feito este trabalho de conscientiza-
¢ao, o Comité de Divulgagéo dedi-
ca-se a realizar cada uma das
campanhas sugeridas pela Area e
pelo ESGA.

As pecas da literatura sdo compra-
das pelo Distrito. Para arrecadar
fundos, muitas vezes, sdo desen-
volvidas diferentes atividades com
0s membros, como bazar, bingo,
festa da sobremesa, entre outras.
Também € importante salientar que
ao criar projetos de divulgagao, con-
segue-se a aprovagao do Escritorio
de Servigos Gerais (ESGA) para a
compra de algumas pegas com sub-
sidio de 50%.

Resumindo, os objetivos deste Co-
mité séo possibilitar aos membros
praticar o Passo Doze e a Declara-
¢ao do Al-Anon, levando a mensa-
gem a pessoas afetadas pelo

alcoolismo de alguém e dando
continuidade ao programa, com a
chegada de novos membros.

Este Comité possui um telefone
com WhatsApp (19) 999665043,
para esclarecer duvidas, indicar
Grupos e acolher as pessoas que 0
procuram. No momento este Comi-
té conta com o trabalho de uma
plantonista das 8h as 18h.

Atualmente com 17 anos, este
Comité desenvolve o trabalho de
levar a mensagem a familiares e
amigos de alcodlicos, focando
sempre no Lema "Juntos podemos
fazé-o”.

Josi M. RD /Adriana — RD
Suplente e Coordenadora do
Comité de Divulgagéo.
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«¢» O Resumo da 472 CSG ficou pronto. Tempo de ler, anotar as duvidas e enviar a
Delegada para ela esclarecer durante o repasse.

«¢» Em setembro, época de divulgar o Al-Anon aos profissionais! Continuamos a
pensar que é importante divulgar para crescer!

«%» Setembro vem chegando, e 0 3° Encontro Nacional também! Ainda da tempo de se
inscrever.

«¢* Em novembro a oportunidade é de encontrar os compgnheiros da Area de SP, se
atualizar nas coisas Al-Anon e aprovar os resultados da Area. As inscrigoes vao
até 15 de outubro/2026. \océ ja fez a sua inscri¢ao?

REUNIOES ON-LINE DE ACOLHIMENTO A FAMILIARES DE ALCOOLICOS:
Reunido para aqueles que ainda nao conhecem o programa de recuperagao Al-Anon
https://lus02web.zoom.us/j/83498882695
DOMINGO, 19h30 as 21h00
E necessario ter a plataforma Zoom instalada no celular ou no computador

SIPALANON - Servigo de Informagédo Paulista Al-Anon
sipalanon@gmail.com
(Oxx11) 3228-7425 =

Tema da 48° CSG - 2027:
Prestar servigo no Al-Anon - transformar gratidao em agao.

2026: Al-Anon do Brasil — 60 anos celebrando a vida, um dia de cada vez
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Colaborem com o nosso Boletim.
Mandem matérias e informacdes para alanonsp2016@gmail.com

0 SERVICO AJUDA NA NOSSA RECUPERACAOQ



